PREFEITURA DE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GAU RAMA MUNICIPIO DE GAURAMA-Poder Executivo

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2025

CONTRATACAO TEMPORARIA DE MEDICO PEDIATRA
LEI MUNICIPAL N° 4.070/2025

ELIEZER VAGNER ZANATTA, Prefeito Municipal de Gaurama, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais, visando a contratacdo de
pessoal, emergencial, por prazo determinado, em numero de até 01 (uma) vaga
para o cargo de Médico Pediatra, amparado em excepcional interesse publico,
devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n® 4.070/2025, de 13 de
novembro de 2025, com fulcro no art. 37, inc. I1X, da Constituicdo Federal de 1988,
TORNA PUBLICO a realizacéo de Processo Seletivo Simplificado, que seréa regido

pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comisséo

composta por 03 (trés) servidores, designados através da Portaria n° 582/2025, de
16 de dezembro de 2025.

1.2 As reunides e deliberacdes da Comissado serdo objeto de registro em atas.

1.3 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, seréo
prestigiados, sem prejuizo de outros, 0s principios estabelecidos no art. 37, caput,
da Constituicdo Federal de 1988.

1.4 O extrato do edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera
divulgado uma vez ao dia, durante o prazo das inscricbes, através da Radio
Gaurama, com a afixacdo do Edital em sua integra no mural de publicacbes do

Municipio, sendo de 05 (cinco) dias uteis como o periodo minimo das inscri¢oes.
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1.5 Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura
Municipal.

1.6 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos,
desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final. Os prazos somente
comecam a correr em dias Uteis. Considera-se prorrogado até o primeiro dia util
seguinte, o prazo vencido em dia em que nao haja expediente.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado observara os critérios definidos neste Edital.
1.8 A contratacdo sera pelo prazo determinado de até 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, nos termos da lei autorizadora, e se regera pelo

Regime Juridico Estatutario.

2. DAS ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcéo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado, qual seja

de Médico Pediatra, corresponde ao exercicio das funcdes do respectivo cargo, a
saber:

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades concernentes a funcdo de Médico Pediatra.
EXEMPLOS DOS DEVERES: Prestar atendimento médico pediatrico em consultas
ambulatoriais, urgéncias e demais demandas da rede municipal; realizar avaliagdo clinica,
diagndstico, tratamento e acompanhamento de criancas e adolescentes; solicitar exames
complementares e interpretar seus resultados; prescrever medicamentos, procedimentos e
demais intervencdes terapéuticas adequadas; realizar atendimento em unidades basicas de
salde, pronto atendimento ou locais indicados pela administragdo; registrar em prontuario
todos os dados clinicos, condutas, evolucdes, orientacdes e encaminhamentos, de forma
clara e completa; orientar pacientes, pais ou responsaveis quanto ao tratamento, cuidados
necessarios e medidas preventivas; executar acdes de promocdo, protecdo e recuperacdo da
satde infantil; atuar em programas de salde publica voltados & populagdo pediatrica (ex.:
puericultura, vacinacéo, vigilancia epidemiologica); encaminhar pacientes para outros niveis
de atencdo quando necessario, observando fluxos da rede; participar de reunides técnicas,

capacitacOes e atividades administrativas relacionadas ao servigo; respeitar protocolos,
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normas técnicas, fluxos e diretrizes da Secretaria Municipal de Saude; zelar pelo sigilo
profissional e pelas informagdes médicas dos pacientes; cooperar com equipes
multidisciplinares, promovendo integracdo e coordenagdo do cuidado; cumprir as escalas e
horarios de trabalho definidos pela administracdo; preencher relatérios, notificagdes
compulsorias e outros registros exigidos pelos 6rgdos de saide; comunicar a Chefia imediata
eventuais irregularidades, situacfes de risco ou necessidade de providéncias; manter conduta
ética conforme o Codigo de Etica Médica e demais legislacbes pertinentes; zelar pelo
patriménio publico e pelos materiais disponibilizados para o exercicio das fungdes; executar
outras atribuicbes compativeis com sua funcdo, designadas pela Secretaria Municipal de
Salde; executar demais tarefas correlatas e outras atividades afins, pertinentes a profissao,
segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

2.2 A carga horéaria seré de 20 (vinte) horas semanais e serd desenvolvida de
acordo com horério definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 O Médico Pediatra recebera o valor mensal de R$ 10.500,00 (dez mil e
guinhentos reais), corrigidos pelos mesmos indices e percentuais legais de
reajustes atribuidos ao quadro geral de servidores.

2.4 A contratacdo serd de natureza administrativa, ficando assegurado ao servidor
contratado a inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, atribuicdes,
vencimento e carga horaria semanal previstos na Lei Municipal n°® 4.070/2025, e
jornada extraordinaria, repouso remunerado, férias proporcionais, décima terceira
remuneracao proporcional ao término da contratacdo e os demais direitos, deveres
e obrigacBes constantes na referida legislacio municipal, no Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais e em demais legislacdes locais.

2.5 Sobre o valor total da remuneracdo, incidirdo o0s descontos fiscais e
previdenciarios.

2.6 O contrato sera regido pelo Regime Juridico Estatutario e as contribuicées pelo
Sistema Geral de Previdéncia - INSS.

2.7 Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts. 129 a 131 do
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Regime Juridico, sendo a apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do

mesmo Diploma, no que couber.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢cfes serdo recebidas exclusivamente pela Comisséo designada, junto
a Sala da Junta Militar, localizada no Prédio Administrativo da Prefeitura Municipal,
sito a Rua Jodo Amandio Sperb, n® 338, Centro, CEP: 99.830-000, em Gaurama-
RS, no periodo de 17/12/2025 a 23/12/2025, das 8h as 11h30min e das
13h30min as 16h30min.

3.2 N&o seréo aceitas inscrigoes fora do prazo.

3.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo
das presentes instru¢des e normas estabelecidas neste Edital.

3.4 As inscricdes serao gratuitas.

3.5 No ato da inscricdo, o candidato receberd, da Comissdao, o Anexo | do

presente Edital, para fins de preenchimento do mesmo, sendo que devera

apresenta-lo, devidamente preenchido, acompanhado da documentacdo

comprobatdria pertinente, até as 16h30min, do dia 23 de dezembro de 2025,

junto a Sala da Junta Militar da Prefeitura Municipal de Gaurama-RS. O nao

atendimento inteqral do presente item, ocasionard no cancelamento

automatico da inscricdo do candidato.

4. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO
4.1 Para inscrever-se no presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato

devera comparecer, pessoalmente, ao endereco e nos horarios e prazos indicados
no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado n° 013/2025), apresentando, em ambos os casos,

0s seguintes documentos:
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4.1.1 Preenchimento e assinatura da Ficha de Inscricdo disponibilizada no ato
pela Comissao;

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade,
como, por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma do art. 15 da Lei Federal n°
9.503/97);

4.1.3 Copia autenticada do CPF, quando o seu numero ndo constar no documento
de identidade oficial com foto acima referido;

4.1.4 Prova de quitacdo das obrigacbes militares (se candidato do sexo
masculino) e eleitorais;

4.1.5 Copia autenticada do Diploma de Curso Superior em Medicina;

4.1.6 Copia autenticada do Certificado de Conclus@o de Residéncia Médica em
Pediatria ou do Titulo de Especialista em Pediatria;

4.1.7 Copia autenticada do Registro junto ao Conselho Regional de Medicina
(CRM) ativo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros
da Comisséo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais

juntamente com a copia.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséao publicard, no painel de

publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de 01 (um) dia, edital
contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricoes

homologadas.
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5.2 Os candidatos que né&o tiveram as suas inscricdes homologadas poderao
interpor recursos escritos perante a Comissao, no prazo de 01 (um) dia, mediante a
apresentacao das razdes que ampararem a sua irresignacao.

5.3 No prazo de 01 (um) dia, a Comissdo, apreciando o0 recurso, podera
reconsiderar sua decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar
no rol de inscricbes homologadas.

5.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera
ser motivada.

5.5 A lista final de inscricGes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no

prazo de 01 (um) dia, apds a decisdo dos recursos.

6. DO CRITERIO DE SELECAO

6.1 Dentre os candidatos que tiverem a sua inscricdo deferida, o critério de

selecdo, para fins de definicdo da ordem de classificacdo para o cargo, se dara
mediante SORTEIO PUBLICO, a ser realizado junto ao Saldo Nobre da Prefeitura
Municipal de Gaurama-RS, no dia 07 de janeiro de 2026, as 14h, podendo
participar do mesmo todos os candidatos e a populacdo em geral.

6.3 A classificacdo preliminar sera publicada imediatamente apés a realizacdo do

sorteio, passando a fluir dai o prazo para a interposicdo de eventuais recursos.

7. DOS RECURSOS

7.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos, € cabivel recurso enderecado a
Comissao, uma Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

7.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

7.3 Sera possibilitada vista dos documentos na presencga da Comisséao, permitindo-
se anotacoes.

7.4 Havendo a reconsideracéo da decisédo classificatéria pela Comisséao, o nome do

candidato passara a constar no rol de selecionados.
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7.5 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera

ser motivada.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

8.1 Transcorrido o0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu

julgamento, a Comissao encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacgéao, no prazo de 01 (um) dia.

8.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacao geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo, passara a fluir o prazo de validade do

Processo Seletivo Simplificado.

9. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a

contratacao pelo Prefeito Municipal, sera convocado o primeiro colocado, para, no
prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracao

Publica Municipal, comprovar o atendimento das seguintes condicdes:

9.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

9.1.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

9.1.3 Apresentar atestado médico comprovando gozar de boa saude fisica e
mental,

9.1.4 Ter nivel de escolaridade minima para o cargo;

9.1.5 Folha corrida, expedida pelas Justicas Estadual e Federal;

9.1.6 Apresentar declaracdo de bens, bem como declaracdo de que nao possui
outro cargo, emprego ou funcdo publica, ou, o(a) possuindo, que existe

compatibilidade de horérios.
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9.2 A convocacgdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da
ciéncia do interessado.

9.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 nao
atendimento das condi¢cdes exigidas para a contratacdo, serdao convocados 0S
demais classificados, observando-se a ordem classificatoria decrescente.

9.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02
(dois) anos, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

9.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo, pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem

classificatoria.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 N&o sera fornecido qualguer documento comprobatério de aprovacdo ou

classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacao do resultado final.
10.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.

10.3 Nos termos do art. 235 da Lei Municipal n°® 1.582/1990, fica vedado o desvio
de funcao de pessoa contratada, na forma deste titulo.

10.4 Respeitada a natureza da funcao temporaria, por razées de interesse publico,
poderd haver a readequacdo das condicdes definidas inicialmente no edital,
conforme dispuser a legislacao local.

10.5 Os casos omissos e situacdes nao previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

Gaurama-RS, 16 de dezembro de 2025.

ELIEZER VAGNER ZANATTA
Prefeito Municipal
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ANEXO1
FICHA DE INSCRICAQ

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2025
CONTRATACAO TEMPORARIA DE MEDICO PEDIATRA
LEI MUNICIPAL N° 4.070/2025

NOME:

ENDERECO:

CIDADE: UF: TELEFONE: (__ )

ESTADO CIVIL: IDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR;:

CPF:

E-MAIL:

OBSERVACAOQ: Para assinatura do contrato de admiss&o, visando & nomeagao, o
candidato devera preencher todos os requisitos constantes na Lei Municipal n°®
4.070/2025 e no Edital n°® 013/2025, bem como apresentar toda a documentacao
formal exigida a luz do referido Edital.

Gaurama-RS, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2025
CONTRATACAO TEMPORARIA DE MEDICO PEDIATRA

LEI MUNICIPAL N° 4.070/2025

CRONOGRAMA

DESCRICAO DATA

Publicacdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 013/2025

16/12/2025

Periodo das Inscri¢Ges

De 17/12/2025 a

23/12/2025

Divulgacéo preliminar das inscri¢oes 24/12/2025
Prazo de um dia para Interposicéo de Recursos 29/12/2025
. 30/12/2025 e

Prazo Final para Julgamento dos Recursos 05/01/2026
Lista Final das Inscrices Homologadas 06/01/2026

Realizacéo do Sorteio Publico

07/01/2026, as 14h

Candidatos Aprovados

Publicacdo da Classificacdo Preliminar dos Candidatos 07/01/2026
Prazo de um dia para Interposicéo de Recursos 08/01/2026

. 09/01/2026 e
Prazo Final para Julgamento dos Recursos 12/01/2026
Edital de Homologacéo do Resultado Final da Classificacdo Geral dos 13/01/2026

Gaurama-RS, 16 de dezembro de 2025.

ELIEZER VAGNER ZANATTA
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2025
CONTRATACAO TEMPORARIA DE MEDICO PEDIATRA
LEI MUNICIPAL N° 4.070/2025

ELIEZER VAGNER ZANATTA, Prefeito Municipal de Gaurama-RS, no
uso de suas atribuicbes legais, e nos termos do Edital n°® 013/2025,
TORNA PUBLICO o presente Extrato de Edital, para o fim de divulgar que
encontram-se abertas as inscricées, no periodo de 17 de dezembro de 2025 a 23
de dezembro de 2025, visando a contratacdo de pessoal, emergencial, por prazo
determinado, por excepcional interesse publico, em ndimero de até 01 (uma) vaga,
para o cargo de Médico Pediatra.

O Edital, na integra, pode ser encontrado junto a Secretaria Municipal de
Administracdo de Gaurama-RS, ou no site: www.gaurama.rs.gov.br .

Esclarecimento de duvidas e/ou maiores informacfes sobre o aludido
Processo Seletivo Simplificado, favor entrar em contato com a Secretaria Municipal
de Administragao de Gaurama-RS, pelo telefone (54) 99632-7446.

Gaurama-RS, 16 de dezembro de 2025.

ELIEZER VAGNER ZANATTA
Prefeito Municipal
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